ROMANIA

JUDETUL SALAJ

COMUNA MESESENII DE JOS
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.27
din 30 aprilie 2024
Privind modificarea Anexei la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 3/31,01.2024 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Mesegenii de Jos

Consiliul local al comunei Mesesenii de Jos,

Aviand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.2920/24.04.2024 a primarului Comunei Mesesenii de Jos, Raportul
de specialitate al secretarului general al comunei si Avizul comisiilor de specialitate;

- prevederile HG nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tar3 garantat
in plata;

-Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificirile i completérile ulterioare, ale art. I alin, (1) §i (2) din OUG nr. 115/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea $i completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene, ale art. 129, art. 417 alin. (2) si ale art. 552 alin. (1) din Ordonanta
de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se modifici Anexa la Personal Contractual, pozitia 9 si 12 la Hotararea Consiliului
Local nr. 3/31.01.2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ”Administra;ie” din Primdria comunei Mesesenii
de Jos, conform anexei nr.1, care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art.2. Nivelul veniturilor salariale, conform art. 11 alin.4 din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, nu va depdsi nivelul indemnizatiei lunare a
functiei de viceprimar al comunei, exclusiv majoririle previzute la art. 16 alin. (2) cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuiel.

Art.3. Salariile de bazi ale personalului incadrat in functii specifice altor domenii de
activitate bugetard, previzute in statele de functii dovedite a fi necesare desfagurarii activititii
Aparatului de specialitate al primarului sunt cele previzute in anexele Legii -cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare
si se acordi potrivit prevederilor din legea mentionata.

Art. 4. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul Aparatului de
specialitate al primarului comunei Mesesenii de Jos se asigurd de ordonatorul de credite, la nivelul
de competenta stabilit, ordonatorul de credite va emite acte administrative individuale prin stabilirea
salariului lunar cuvenit salariatilor din subordine, incepind cu luna ianuarie 2024, in conformitate
cu prevederile prezentei hotarari si ale Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice, cu modificdrile si completirile ulterioare.



Art. 5 - (1) Indemnizaia lunara a consilierului local se stabileste in cuantum de maxim 10%
din indemnizatia lunard a primarului comunei, in conditiile Regulamentului de Organizare i
Functionare a Consiliului local al comunei Mesesenii de Jos.

(2) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunard doar daca participa la cel putin o
sedintd a autoritdtii deliberative §i o gedind a comisiei de specialitate, pe luna, desfasurate in
conditiile legii.

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza primarul comunei,
Compartiment buget, finante,contabilitate, impozite si taxe, resurse umane.

Art.7. Prezenta se comunici cu:

- Institutia Prefectului judetului Silaj;

- Primarul comunei; _
- Compartimentul buget, finante,contabilitate, impozite i taxe, resurse umane.
- Dosar sedinti

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CRISAN MARIAN T Secretar general al comunei,

Pop Nicoleta- Camelia
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