ROMANIA

JUDETUL SALAJ ;
COMUNA MESESENII DE JOS

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr._§
din 30 ianuaric 2018
Privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici gi personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administrafie” din primaria
Mesesenii de Jos si din serviciile publice din subordinea consiliului local

Consiliul local al comunei Mesesenii de Jos,
Avdnd in vedere:

-Rerferatul nr....383 din 26.01.2018 a compartimentului  de specialitate ;

- raportul comisiilor de specialitate ale consiliului local

- prevederile art.4 i 6 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia
public;

- Procesul verbal nr .399 din 29.01.2018 incheiat cu ocazia consultérii reprezentantilor
salariatilor cu privire la stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici i personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din priméria Mesesenii de Jos:

- prevederile art_ |, art.2 alin.(1) lit.(a) i alin.3, art.6, art.7, art.8 alin.1, art.10 alin.1, art.12
alin.1, art.38 alin.(3) lit.e si f. art.40 si Anexa nr.VIIl cap.1 lit.A pct.lll §i cap.ll lit.A pet.lV din
Legea nr.153/2017 - Legea-Cadru privind salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Guvernului nr.846/29.11.2017 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pc tara garantat in plata ; - .

- prevederile art. 36 alin. (2) lit.”b” $i alin.(4) lit."a" din Legea nr.215/2001 privind
administratia publicd locald, republicata;

In temeiul art. 45 alin (2) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicad, cu modificdrile si completdrikle ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Tncepand cu luna ianuarie 2018 sc stabilesc salariile de bazd pentru functionarii
publici  din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Mesesenii de Jos,
conform anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotérare, ca urmare a
transferarii cotelor de contributii de asigurari sociale obligatorii de la angajator la angajat.

Art.2, incepéind cu luna ianuarie 2018 se stabilesc salariile de baza pentru personalul
contractual  din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Mesesenii de Jos,
conform anexei nr.2, care face parte integrant din prezenta hotdrére, ca urmare a
transferarii cotelor de contributii de asigurari sociale obligatorii de la angajator la angajat.

Art.3. Salariile de baza ale personalului incadrat in functii specifice altor domenii de
activitate bugetara, prevazute in statele de functii necesare desfasurarii activitatii aparatului de
specialitate al primarului si a serviciilor din subordinea Consiliului local sunt cele prevazute in anexele
Legii-cadru nr,153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare i se acorda potrivit prevederilor
art.38 din aceasta lege.



Art.4,.8¢ modifica alin,2 al art.79 din Regulamentul de organizare si funcfionare a
Consiliului local al comunei Mesesenii de Jos aprobat prin HCL nr.46 din 21.07.2016 acesta
urménd a avea urmitorul cuprins : « Indemnizatia maximi de sedind de care beneficiazd membrii
Consiliului local al comunei Mesesenii de Jos pentru participarea la un numar maxim de sedinge rste
de pani la 10% din indemnizatia lunard a primarului, fird a cuprinde majorérile previizute la art.i6
alin.2 din Legea 153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5. Du data de 01.01,2018 1si inceteaza aplicabilitatea HCL 49 nr. din 09.11,2017
privind stabilirea salariilor de baza pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Mesescni de
Jos .

Art.6, Prezenta se comunic cu:

- Institutia Prefectului judefului S3laj;

- Primarul comunei,
- Compartimentul buget-contabilitate-resurse umane.

- Dosar gedinti.
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